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Prot. n. 6788/C.42
Taranto, 28 dicembre 2011
- AllaDirezione Generale dell” U.S.R. per la Puglia- BARI
- Al Dirigente dell” Ufficio Territoriale XI di Taranto
- Ai Dirigenti delle Istit. Scolastiche di ogni ordine e grado della
Prov.di Taranto —LORO SEDI
- Al Presidente e all’ Assessore alla P .I. dellaProv. di Taranto
- Al Sindaco e all’Assessore alla P.1. del Comune di Taranto —

BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

VISTO |l testo del Programma Operativo Nazionale 2007 — 2013 — Obiettivo Convergenza -
“Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E.;
VISTA lanotaMIUR Prot. AOODGAI n 4462 del 31 marzo 2011
VISTA la delibera n® 33 del Collegio dei Docenti del 05/05/2011 con cui € stato approvato il Piano
Integrato PON FSE 2011/2012;
VISTA la nota MIUR prot. AOODGAI n. 10716 del 28 settembre 2011 con cui viene autorizzato
I’avvio delle attivita progettuali relative ai progetti PON innanzi citati;
VISTA lanota MIUR USR, Prot. AOODGAI n.11482 del 13/10/2011 relativa alla comunicazione di
autorizzazione del Piano Integrato concernente disposizioni attuative;
VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2007/13 annualita 2011/2012;
VISTA ladeliberan. 4 del Consiglio di Istituto del 21.10.2011 sulla determinazione dei criteri e dei
limiti per la selezione degli esperti e per lo svolgimento, da parte del Dirigente Scolastico, dei contratti
di prestazione d’opera con esperti, per particolari attivita ed insegnamenti (art. 33 D.1. n. 44/2001)
VISTA La Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n° 41/2003 del 5/12/2003
“Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito dei PON;
VISTO Il Regolamento (CE) n° 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009
che modificail Regolamento (CE) n° 1081/2006 relativo a FSE;
VISTO L’articolo 46 della Legge n°133 del 6/8/2008;
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VISTE Le Disposizioni e Istruzioni per I’attuazio ne delle iniziative cofinanziate dai fondi Strutturali

Europei 2007/2013 - Prot. n° AOODGAI/749 del 6 Febbraio 2009;

Visto Il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni, approvato dal Consiglio di

Istituto di codesta istituzione scolasticain data 03/11/2006 con verbale n. 90;

PRESO ATTO del decreto n. 6023/1 C del 12.10.2011 per I’assunzione a Bilancio nel Programma
Annuale 2011 degli importi autorizzati relativi a Piano Integrato 2011,

VISTI i verbali del GOP,

VISTO che non é pervenuta nessuna domanda per I’azione C4 di Italiano

RIAPRE IL BANDO
per la selezione eil reclutamento di docenti esperti esterni

Misura Azione Titolo Ore Alunni
4
FSE 2011 - 206 _
C o I'nter\_/ent|_ Itallano. una 30 15
individualizzati per sfida
promuovere
I’eccellenza
e AzioneC-4:

N° 1 esperto in Didattica della lingua Italiana, per n. 1 corso di 30 ore destinato ad
alunni dell” istituto (n. 15 studenti) Periodo. Gennaio — Giugno 2012
Costo orario € 80,00
N.B. Titolo di accesso: Laurea in Lettere. N.B. Non saranno prese in considerazione
istanze di aspir anti esperti con altretipologie di laur ea.

ATTIVITA’ E COMPITI

| percorsi formativi si svolgeranno in orario pomeridiano extracurriculare, nel periodo Gennaio —
Giugno 2012

La scansione temporale delle attivita sara formalizzata in un calendario che verra predisposto dal
Gruppo Operativo di Piano tenendo conto delle esigenze organizzative della scuola.

Il docente esperto s impegna a

o attivita di docenza secondo il calendario fissato dal Gruppo Operativo di Progetto;

o verifiche (informazioni e dati sui risultati delle esercitazioni, colloqui e test, valutazioni
finali);

o partecipazione agli incontri del G.O.P, finalizzati all’individuazione e progettazione della
struttura pedagogica/organizzativa dei moduli formativi (obiettivi, analisi delle competenze
in ingresso, attivita, metodi, contenuti, prove di verifica formali, intermedie e finali, degli
apprendimenti con relative certificazioni delle competenze);

o inserimento della documentazione (calendario, prove di verifica ecc.) delle attivita nel
“Sistema di gestione e monitoraggio” informatizzato.

MODALITA’

Gli interessati dovranno far pervenire a Dirigente di questa Scuola la propria istanza, utilizzando la
modulistica (allegato 1), indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto in busta chiusa con la dicitura
“Selezione esperti per PON 2007/2013. Annualita 2011. Progetto......... (indicare la tipologia del



progetto)* entro e non oltreil 09/01/2012, avendo cura di indicare I’incarico per il quale si concorre,
corrispondente alafigura professionale di cui a presente bando.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Ladomanda dovra essere corredata da:

o fotocopiadel documento di identita;

e curriculum vitae in formato europeo;

e dichiarazione di impegno a documentare puntualmente, anche in “gestione on -line” tutta I’attivita
svolta (contenuti, metodologie, dispense, verifiche e valutazione dei cors sti) e a seguire il calendario
redatto dal Gruppo Operativo di progetto;

e autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza (se dipendenti pubblici);

e autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformitaa Decreto legidativo 196/2003 (Allegato
1).

e schedadi autovalutazione dei titoli (allegato 2)

E’ ammessa I’autocertificazione secondo le norme di legge.

In caso di piuistanze si procedera a selezione attraverso val utazione comparativa dei curricula da parte del

Gruppo Operativo di Piano. Le selezioni avverranno in base ala valutazione dei titoli di studio specifici,

delle esperienze lavorative nel settore di pertinenza, de titoli culturali e di servizio specifici secondo le

griglie di valutazione preventivamente predisposte dal Gruppo Operat ivo di Piano.

Le gare saranno effettuate anche con un nume ro di candidature inferiore a tre e gli incarichi saranno

attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze progettuali ed ai requisiti

minimi richiesti. Con i vincitori sara stipulato regolare contratto d’opera per prestazione occasionale. Se
dipendenti pubblici, dovranno essere formalmente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza.

| titoli potranno essere autocertificati in base alla normativa vigente. Resta i nteso che, ala stipula del

contratto, dovra essere prodotta la documentazione richiesta.

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito

e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministr azione.

A paritadi punteggio sara data precedenza al candidato con minore eta anagrafica.

Le domande e i curricola pervenuti in tempo utile saranno valutati in base ai titoli, alle competenze e ale

esperienze. Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’ Albo dell’Istituto.

Eventuali reclami, avverso le graduatorie provvisorie, potranno essere presentati entro 5 giorni dalla data di

pubblicazione e dovranno pervenire a mano 0 a mezzo raccomandata del servizio postale entro le ore 12.30

dell’ultimo giorno utile assegnato per il reclamo (non fara fede il timbro postale), specificando sulla busta

chiusa “Reclamo o ricorso avverso graduatoria Progetto PON Obiettivo Azione

Codice

Si precisa che le nomine saranno subordinate all’a ccettazione del calendario predisposto dal gruppo

operativo di piano.



Tabella valutazionetitoli per la selezione degli esperti esterni PON Annualita 2011

Tipologia Indicatori V?I"l:it,?;r'i(;ne
Al :Ze(;edlploma di laurea specifica (minimo quadriennale) con voti 110 e Punti 10
Per diploma di laurea specifica (minimo quadriennal€e)con voti da 106 .
Punti 9
a110/110
Per diploma di laurea specifica (minimo quadriennale)con voti da 101 .
Punti 8
a105/110
A2 Per diploma di laurea specificafino avoto 100/110 Punti 7
A3 Per diploma di laurea specificatriennale Punti 5
Al Dottorato di ricerca nelle discipline attinenti I’attivita richiesta, PuNti 2

oggetto del presente bando

Per ogni master universitario o diplomadi specializzazione post -
A5 laurea di durata almeno annuale attinenti I’attivita richiesta, oggetto Punti 1
del presente bando (Max 2)

Abilitazione specifica all’insegnamento (Classi ammesse 50/A, 51/A,

A6 52/A) (Max 1). Punti 2
Per ogni anno di docenzain corsi universitari nelle discipline attinenti i

Bl I’attivita richiesta, oggetto del presente bando (Max 2 anni) Punti 2

B2 Per ogni anno di insegnamento scolastico nelle scuole di secondo Punti 1,50

grado superiore (Max 2 anni)

Per ogni attivita di esperto di almeno trenta ore com plessive ciascuna
C1 in progetti PON-POR-IFTS su tematiche attinenti I’attivita richiesta, Punti 1
oggetto del presente bando (Max 3)

Per ogni attivita di tutor di almeno trenta ore complessive ciascunain
C2 progetti PON-POR-IFTS su tematiche attinenti I’attivita richiesta, Punti 0,50
oggetto del presente bando (Max 3)

Con i vincitori sara stipulato regolare contratto d’opera per prestazione occasionale. Se dipendenti pubblici,

dovranno essere formalmente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza. | titoli potranno essere
autocertificati in base alla normativa vigente.

Restainteso che, alla stipula del contratto, dovra essere prodotta la documentazione richiesta. |l trattamento

economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione
dei fondi comunitari.

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito

e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

Il presente bando viene pubblicato sul sito internet dell’istituto: www.pertinifermi.it, inviato per posta
elettronica alle istituzioni scolastiche e agli enti locali in indirizzo con cortese richiesta di pubblicizzazione

e affissione all’albo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
Dott. Prof. Brigida SFORZA



Allegaton. 1

Consenso al trattamento del dati

— Informativa Legge 196/2003 —
L’L.T.C.G. “Pertini-Fermi” di Taranto, in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione e della
formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce
dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per
I’erogazione di servizi formativi.
In applicazione del D. Lgs. 196/2003, i dati personali so no trattati in modo lecito, secondo correttezza
e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al
sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.
Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante dell’Istituto.
Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di Segreteria, i componenti del
Gruppo Operativo di Piano, i Tutors.
| dati possono essere comunque trattati in relazi one ad adempimenti relativi o connessi alla gestione
del progetto.
| dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto
dell’interessato.
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati pe rsonali e gli altri diritti definiti
dall’art. 7 del D.Lgs. 196/03.
ST 10103 1 1 0
NALO A teveei it e e e e e | , ricevuta
I’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati personali
forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03 per dli
adempimenti connessi alla presente procedura.

Data.......ccovovviiinnnns FIRMA



Allegato 2
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.T.C.G. “Pertini-Fermi”
Corso Italia306 TARANTO

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, di
possedere i seguenti titoli:

Tipologia Indicatori Valutazione Riservato Riservato al

unitaria all’esperto GOP
Al Per dipl_oma di laurea specifica (minimo quadriennal€) Punti 10
con voti 110 e lode
Per diplomadi laurea specifica (minimo Punti 9
quadriennale)con voti da 106 a110/110
Per diplomadi laurea specifica (minimo Punti 8
quadriennale)con voti da 101 a 105/110
A2 Per diploma di laurea specifica fino avoto 100/110 Punti 7
A3 Per diplomadi laurea specificatriennale Punti 5
A Dottorato di ricerca nelle discipline attinenti I’attivita Punti 2
richiesta, oggetto del presente bando
Per ogni master universitario o diplomadi
A5 specializzazione post-laureadi durata almeno annuale Punti 1
attinenti I’attivita richiesta, oggetto del presente bando
(Max 2)
AB Abilitazione specifica all’insegnamento (Classi Punti 2

ammesse 50/A, 51/A,52/A) (Max 1).

Per ogni anno di docenzain corsi universitari nelle
B1 discipline attinenti I’attivita richiesta, oggetto del Punti 2
presente bando (Max 2 anni)

Per ogni anno di insegnamento scolastico nelle scuole

B2 di secondo grado superiore (Max 2 anni)

Punti 1,50

Per ogni attivita di esperto di almeno trenta ore
complessive ciascunain progetti PON -POR-IFTS su
tematiche attinenti I’attivita richiesta, oggetto del
presente bando (Max 3)

C1 Punti 1

Per ogni attivitadi tutor di almeno trenta ore
complessive ciascunain progetti PON-POR-IFTS su
tematiche attinenti I’attivita richiesta, oggetto del
presente bando (Max 3)

C2 Punti 0,50

Data Firma




